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Samen zijn wij Buren! 

Iets meer dan vier jaar geleden trapten wij onze campagne af met de slogan Samen zijn 
wij Buren. Samen met de toenmalige wethouder Nico Wiendels, fractievoorzitter Moni-
que Bettink-Pierik, Thomas Jansen en ik vormden wij het campagneteam van CDA Bu-
ren. 

De uitslag van de gemeenteraadsverkiezingen in 2022 was voor CDA Buren zeer positief: 
van één naar twee zetels. Vanaf dat moment mocht ik mijzelf met trots “raadslid van Bu-
ren” noemen, met Monique als fractievoorzitter aan mijn zijde en Nico als wethouder. 

Nog vóór de zomervakantie van 2022 was de formatie rond. Monique werd wethouder en 
ik mocht de rol van fractievoorzitter op mij nemen. Samen met Willem van Blijderveen 
als gemeenteraadslid en Aad van de Sluis als burgerraadslid vormden wij met z’n drieën 
de fractie van CDA Buren. In de afgelopen vier jaar is er veel voorbijgekomen in de ge-
meenteraad. Als raadslid ben je verplicht moeilijke keuzes te maken; de spreekwoorde-
lijke knopen moeten immers worden doorgehakt. Met z’n drieën zijn wij daar altijd uitge-
komen. Daarmee bedoel ik niet alleen binnen onze eigen fractie, maar ook samen met 
de coalitiepartijen. 

Als kleine partij deelnemen aan een coalitie is niet altijd eenvoudig. Het vraagt om ma-
noeuvreren en laveren in een meanderende maatschappij. Het zorgvuldig afwegen van 
voor- en nadelen van voorstellen, het gesprek aangaan met betrokken inwoners, overleg 
binnen de fractie en met de coalitie, en uiteindelijk met de hele gemeenteraad. Steeds 
weer de vraag: kan een voorstel in gezamenlijkheid door de raad worden aangenomen? 
Zijn toezeggingen nodig om zorgen van inwoners weg te nemen? Of moeten plannen en 
voorstellen worden aangepast door middel van amendementen? Tijdens besluitvor-
mende raadsvergaderingen stelt de voorzitter uiteindelijk de vragen: “Wie is tegen dit 
voorstel?” en “Wie is voor dit voorstel?” Vaak wordt daar met een handopsteking ant-
woord op gegeven. Maar achter dat eenvoudige gebaar gaat een zorgvuldig proces van 
wikken en wegen schuil. 

Nu staan wij aan de vooravond van de gemeenteraadsverkiezingen van 2026. De afgelo-
pen maanden is er hard gewerkt aan het verder versterken van CDA Buren, zowel be-
stuurlijk als binnen de fractie. Hoewel wij afscheid zullen nemen van Aad van de Sluis en 
Willem van Blijderveen, staan Roel van Beekhoff, Bianca van Beurden van Doornspeek, 
Aron van Doorn en Irisz van Dijk klaar om deel uit te maken van de fractie van CDA Bu-
ren. 

CDA Buren is klaar voor de toekomst. Klaar om opnieuw vier jaar te dienen. Klaar om u, 
inwoners van Buren, te vertegenwoordigen en de belangen van onze gemeente en haar 
inwoners te behartigen. Dat doen wij namens u, maar vooral: samen met u. 

Wij hebben elkaar nodig. Samen kunnen wij het verschil maken. 
Want: Samen zijn wij Buren. 

Peter van Dijk 
Fractievoorzitter CDA Buren 
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Speerpunten voor de verkiezingen 2026-2030: 

 

Rentmeesterschap, betrokkenheid, ondernemend en hart voor de leefomgeving zijn de 4 
speerpunten, waar we ons in deze komende raadsperiode op richten en voor staan! 

 

Het CDA Buren staat voor een toekomstbestendige gemeente waarin rentmeesterschap, 
maatschappelijke betrokkenheid en robuust ondernemerschap, hand in hand gaan met 
een aantrekkelijke en duurzame leefomgeving. 

 

We kiezen voor praktisch en realiseerbaar beleid, opdat initiatieven nu kunnen starten 
en lokaal maatwerk mogelijk wordt gemaakt. Onze inzet is gericht om de verbinding te 
zoeken tussen beleid en belangen en te werken aan een gemeenschap die samenbouwt 
aan een leefbare, inclusieve, duurzame en economisch vitale omgeving.  

 

Samen zijn we Buren! 
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Rentmeesterschap: 

Wij ervaren een sterke verbondenheid met de plaats waar we leven, wonen, werken en 
recreëren. Gebouwd en ons gegeven door de generaties voor ons en aan ons om deze 
door te geven aan onze kinderen en kleinkinderen. Samen ervoor zorgen dat dit een 
mooie erfenis zal zijn, staat bij ons voorop. 

Dit vraagt van ons dat we verder kijken dan ons eigenbelang en ons inzetten voor het 
grotere geheel. 

Niet alleen beheren en beheersen, maar fatsoenlijk beleid voeren en met creativiteit en 
innovatief handelen, werken aan een duurzame toekomst. 

Uitgangspunt hierbij dat er veel gedaan kan worden, maar wellicht niet overal. Denken in 
mogelijkheden en het goed afwegen van belangen, zijn hierbij essentieel. Onderwerpen 
die hierbij voor onze focus hebben zijn onder andere:  

• Duurzaamheid 
• Energietransitie 
• Biodiversiteit  
• Gedegen beheer van flora en fauna 
• Gezond en verantwoord financieel beleid 
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Betrokkenheid: 

 

Als CDA Buren zetten we ons in om inwoners te betrekken en verbinding te zoeken 
tussen algemeen- en individueel belang. Het stimuleren van maatschappelijke 
betrokkenheid, voorzien in samenkomst en samenwerken, goede faciliteiten en 
zorgdragen voor een solide vangnet wanneer nodig, voor de eigen inwoners en 
hulpbehoeftigen. 

Omzien naar elkaar en maatschappelijke solidariteit dragen bij aan een sterke 
samenleving, waarin iedereen kansen krijgt en gezien wordt en zich thuis kan voelen. 
Wanneer men zich gezien en gewaardeerd voelt straalt men dit uit naar anderen en 
wordt men ambassadeur voor verbinding en betrokkenheid. 

Wij zien hierbij een belangrijke rol weggelegd voor familie, buren, vrijwilligers, 
verenigingen, sportclubs, kerken, scholen en gemeenschapshuizen, die zich in de 
kernen inzetten en deze betrokkenheid invulling geven. Het CDA Buren zet zich binnen 
het kerngericht werken in voor het ondersteunen en faciliteren van deze partijen. Vanuit 
de principes van goed bestuur dragen wij zorg voor een toekomstbestendige 
samenwerking en structurele ondersteuning van alle betrokken partijen. 

De nadruk willen wij hierbij leggen op onderwerpen als; 

• Omzien naar elkaar 
• Het samen dragen van verantwoordelijkheid 
• Een inclusieve samenleving voor alle inwoners 
• Stimuleren van verenigingsactiviteiten en vrijwilligers 
• Goede zorg en ondersteuning 
• Burgerparticipatie 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Samen zijn we Buren 

5 
CDA BUREN VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030 

 

Ondernemend: 

 

CDA Buren maakt serieus werk van het bijdragen aan een gezond, eerlijk en duurzaam 
ondernemersklimaat in Buren. Ruimte voor lokale ondernemingen, het simuleren van 
innovatie, stimuleren van werkgelegenheid en verduurzaming. Het moet mogelijk zijn 
voor ondernemers, in vele verschillende branches, om op een maatschappelijk 
verantwoorde en duurzame manier te ondernemen en groeien in onze gemeente en deze 
daarmee op de kaart te zetten. 

Ontwikkeling en versterken van de agrarische sector, het MKB, de dienstverlening, 
toerisme en recreatie, ondersteunen wij en waar mogelijk dragen we bij aan de groei van 
de diverse sectoren. Met een diversiteit aan bedrijven die binnen onze gemeente 
ondernemen en een goede ondersteuning vanuit de lokale overheid, kunnen we een 
solide economische basis vormen in de regio. Een goed ondernemersklimaat biedt de 
mogelijkheid te groeien, om nieuwe initiatieven op te starten en het trekt ook nieuwe 
ondernemers naar onze gemeente, allen basis voor een groeiende werkgelegenheid in 
de gemeente. 

Het ondersteunen van deze ondernemers, bij het verwezenlijken van plannen, het 
stimuleren van de werkgelegenheid en het voldoen aan de ons gestelde klimaat- en 
milieurichtlijnen achten wij van groot belang en zetten wij ons voor in. Met goed beleid, 
transparante regelgeving, informatievoorziening, actieve belangenbehartiging en 
bemiddeling dragen wij hieraan bij. 

 

Ondersteuning die wij vooral willen bieden op het vlak van: 

• Transparant vergunningenbeleid gemeente  
• Meewerken aan een gezonde ontwikkeling van de agrarische sector 
• Ondersteunen van duurzaamheidsprojecten 
• Bevordering van de arbeidsmarkt 
• Stimulering van recreatie en toerisme 
• Samen met lokale en regionale partners werken aan de promotie en het behoud 

van kenmerkende en waardevolle locaties 
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Leefomgeving: 

 

Bijdragen aan een fijne, veilige en gezonde leefomgeving. Voldoende woonruimte, goede 
bereikbaarheid, veiligheid, ontspanning en oog voor de natuur, maken van onze kernen 
een fijne omgeving om in te wonen. 

Via de kernagenda’s blijven sturen op participatie van inwoners en oog voor hun 
behoeften en wensen hebben en waar mogelijk hierop inspelen. 

Het CDA Buren wil hieraan verder bouwen; uitvoer en ontwikkeling ondersteunen van 
nieuwbouwprojecten, werken aan een divers aanbod van woonvormen, activiteiten met 
een maatschappelijke functie, goede zorg, scholen en dagopvang, ontspanning en 
sportfaciliteiten onze focus geven. Alles in goede harmonie met de omgeving en natuur.  

Hierbij willen wij onze focus richten op onderwerpen als: 

• Iedere kern is uniek in behoeften en wensen 
• Kerngericht werken ondersteunen en versterken via de kernagenda’s 
• Passend woonbeleid voor de specifieke kernen 
• Goede scholen en faciliteiten op maatschappelijk en cultureel gebied 
• Stimuleren van goede zorg, opvang en mantelzorgfaciliteiten 
• Goed onderhoud van de leef- en werkomgeving  
• Maatschappelijke en culturele activiteiten ondersteunen 
• Bereikbaarheid en veiligheid 

 

Met deze vier speerpunten als basis voor onze inzet voor de gemeente Buren gaan we 
bouwen aan een mooie toekomst, daar maken we ons sterk voor, want SAMEN zijn we 
Buren. 

In ons beleid willen we onze speerpunten verbinden in een open blik voor de cohesie 
tussen verantwoordelijkheid, betrokkenheid, ondernemen en verbetering van de 
leefomgeving, door de concrete ondersteuning te verhogen en vraagstukken te 
beoordelen aan de hand hiervan. 

Inwoners staan voor ons hierin centraal en zij moeten kunnen vertrouwen op een 
dienstbaar, transparant, fatsoenlijk en betrokken bestuur dat rust en vertrouwen biedt 
en daadkracht laat zien; daarvoor CDA Buren. 

Met een energieke fractie, bestaande uit een brede vertegenwoordiging uit de gemeente, 
zetten wij ons graag voor u in.  
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Hoe we concreet onze onderwerpen ten uitvoer willen brengen: 

Rentmeesterschap: 

• Duurzaamheid 

Door onze samenleving verder te verduurzamen, kunnen we een slag slaan in het herstel 
van ons klimaat. Door het ingrijpen van de mens is de klimaatverandering ingezet en 
dragen we nu dus ook de verantwoording deze om te keren. Met gerichte investeringen in 
verduurzaming wordt de balans tussen mens en milieu versterkt en hersteld. Binnen ons 
beleid geven wij hier invulling aan via de volgende uitgangspunten: 

- Energieneutraal (ver)bouwen als voorwaarde bij bouwprojecten en renovaties. 
- Verduurzamen van bestaande woningen door isolatie en energiebesparende 

maatregelen te stimuleren. Met als doel de energiebehoefte terug te dringen. 
- Opwekken van duurzame energie, passend in de omgeving met lokaal voldoende 

draagkracht. Geen goede landbouwgrond opofferen aan zonnepaneelparken of 
mega windmolenparken. Maar optimaal gebruik maken van vrije dakruimte op 
woningen en bedrijfsgebouwen of windturbines, passend in het landschap, die 
voldoende energie kunnen opleveren voor de gebruiker. 

- Wat lokaal is, is beter; het gebruik van lokale producten stimuleren en het 
aanbod hierin versterken. 

- Producten en diensten lokaal betrekken en hieraan de voorkeur geven. Het CDA 
is van mening dat de gemeente hierin een voorbeeldfunctie moet dienen. 
 

• Energietransitie 
- Waar mogelijk overschakelen van fossiele brandstoffen op alternatieven zoals 

aardwarmte of waterstof. 
- Zorg dragen voor voldoende laadcapaciteit voor schone elektrische voertuigen. 

 
• Biodiversiteit  
- Vergroening van de leefomgeving; met acties als “tegelwippen” , het stimuleren 

van groene daken en het gebruik van natuurlijke bouwmaterialen. 
- In samenwerking met onze agrariërs bijdragen aan een grotere biodiversiteit, 

zonder dat dit een te grote last op de bedrijfsvoering legt. Denk hierbij aan het 
streven naar natuurlijke terreinafscheidingen, bufferzones en afwisselende 
beplantingsprogramma’s. 

- Waar mogelijk de natuurlijke habitat van dieren vergroten of terugbrengen.  
- Ondersteuning van projecten voor natuurlijke bestuiving door insecten. 
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• Gedegen beheer van flora en fauna 
- Goed onderhoud van openbaar groen in samenwerking met de AVRI of 

Uitdaagrecht-initiatieven. 
- Natuurlijke water-opvang-gebieden en terreinafscheidingen inrichten. 
- Gezond faunabeheer, waarbij het in stand houden van de wildstand, beperken 

van schade aan gewassen en natuur en veiligheid centraal staan. 
 

• Gezond en verantwoord financieel beleid 
- Subsidiemogelijkheden vanuit het Rijk, lokale overheid en organisaties, met 

betrekking tot verduurzaming kenbaar maken. 
 

Betrokkenheid: 

• Omzien naar elkaar 
- Lokale maatschappelijke initiatieven ondersteunen. Aanschuiftafels, 

ontmoetingsmomenten en bijeenkomsten met het oog op preventie faciliteren 
- Alle doelgroepen worden betrokken, waarbij de jeugd als onze toekomst centraal 

staat. 
- Goede en bereikbare maatschappelijke hulp bieden, waar inwoners er zelf niet in 

slagen deze invulling te geven. 
- Faciliteren van een duidelijk pakket aan mogelijkheden om problemen kenbaar te 

maken en concrete ondersteuning bieden, passend bij de vraag. 
 

• Het samen dragen van verantwoordelijkheid 
- Dorpsraden/kernvertegenwoordiging/Kernambtenaren faciliteren. 
- Realisatie van de kernagenda’s ondersteunen. 
- Maatschappelijke activiteiten, georganiseerd door verenigingen of andere lokale 

instanties ondersteunen. 
 

• Een inclusieve samenleving voor alle inwoners 
- Voor alle inwoners moet er een veilige leefomgeving worden geboden, waar men 

zich thuis en veilig voelt. Zodat iedereen kan zijn wie hij of zij is en zich kan 
ontplooien. Aangepaste woonvormen zijn hiervoor een tool dat wij willen 
inzetten. 

- Binnen onze gemeente bieden wij ook opvang aan vluchtelingen die slachtoffer 
zijn van geweld. Wij blijven zorgdragen voor passende en fatsoenlijke huisvesting 
en zetten ons in voor hun integratie in de gemeenschap. 
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- Ook zullen wij in onze gemeente de vanuit het Rijk voorgeschreven opvang van 

asielzoekers/statushouders blijven faciliteren, waarbij we echter oog willen 
houden voor de juiste sociale balans in buurten en kernen. 
 

- Actief ondersteunen van de bestrijding van achterstand in basisvaardigheden of 
andere omstandigheden waardoor men zich uitgesloten kan voelen. Alle 
inwoners verdienen het om mee te doen, zich te ontwikkelen en zelfstandig 
keuzes te maken. Door te investeren in het bevorderen van de laaggeletterdheid, 
leesvaardigheid en digitale basisvaardigheden bouwen we aan een sterkere, 
eerlijkere en socialere gemeente. 

 

• Stimuleren van verenigingsactiviteiten en vrijwilligers. 
- Vrijwilligers zijn het fundament voor een maatschappelijk en sociaal rijke 

leefomgeving. Verenigingen, kerken en andere lokale organisaties dragen enorm 
bij aan de saamhorigheid en leefbaarheid. Om hen zo goed mogelijk te faciliteren 
en ook de aanwas van nieuwe vrijwilligers te bevorderen, zal de inzet van het 
Vrijwilligersplatform hen hierin voorzien.  

- Een vaste uitvalbasis voor verenigingsactiviteiten moeten we in onze gemeente 
blijven voorzien. Dorpshuizen spelen hierbij een hoofdrol. Zij bieden onderdak 
aan vele activiteiten en zijn een podium voor culturele en artistieke uitingen. In de 
afgelopen tijd zijn de dorpshuizen verder verzelfstandigd en voor de toekomst is 
het van belang dat we ze sterk blijven ondersteunen. Het op te richten 
samenwerkingsverband van dorpshuizen kan op de ondersteuning van het CDA 
Buren rekenen om mee te werken aan een gezonde toekomst voor deze locaties. 
Met voordelen uit samenwerking zullen zij in staat zijn een vitale toekomst 
tegemoet te gaan, in de huidige vorm of aangepast indien beter passend binnen 
de maatschappelijke functie in de kern, van het dorpshuis. 

- Voor verenigingsactiviteiten willen we actief de regelgeving en het 
vergunningenstelsel vereenvoudigen, zodat initiatieven sneller van de grond 
kunnen komen en de organisatie hiervan minder kosten met zich meebrengt. 

- Om lastenverlichting voor de dorpshuis locaties te verwezenlijken willen we ons 
hardmaken voor een volledige OZB-compensatie. Voorwaarden zullen hiervoor 
wel zijn dat de locatie een sterke maatschappelijke rol heeft in de eigen kern en 
voor iedereen toegankelijk is. 

- Een wens van het CDA Buren is om dit ook voor clubhuizen van sportverenigingen 
na te streven. Sportverenigingen leveren een grote bijdrage in het creëren van 
saamhorigheid en daarnaast het speelveld voor gezonde activiteiten. 
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- Diverse sportverenigingen in de gemeente werken samen onder een sportkoepel.  

Door nauwe samenwerking en regelmatig contact met hen en de individuele 
sportverenigingen houden we een vinger aan de pols wat betreft hun wensen en 
behoeften.  
Waar nodig zet het CDA Buren zich ervoor in om indien nodig te ondersteunen 
vanuit beleid. 

- Activiteiten voor de jeugd op het gebied van ontspanning, sport, evenementen en 
recreatie zijn van groot belang en wij ondersteunen het bieden van een goede 
basis hiervoor. 
 

• Goede zorg en ondersteuning 
- Wanneer uit de gemeenschap signalen komen dat er een hulpbehoefte bestaat, 

bij jong of oud, die de omgeving niet zelf kan opvangen, moet de gemeente deze 
hulp of begeleiding bieden. 
Samenwerking met onder andere de GGZ en andere zorginstanties maken dat er 
bij een hulpbehoefte het juiste pad gekozen kan worden om de benodigde hulp in 
te zetten. 

- Onze senioren blijven langer zelfstandig, zolang dit veilig en verantwoord kan. 
Het CDA Buren vindt dat ondersteuning om dit mogelijk te maken actief 
gestimuleerd moet worden. Preventietraining, beweging, gezondheid, begeleiding 
in de digitale wereld en voorkomen van fraude zijn onderwerpen die wij belangrijk 
vinden om in te ondersteunen. 

- Ontwikkeling van woon/zorg situaties willen wij stimuleren. Werken aan 
doorstroming van senioren en het bieden van goede woon alternatieven inclusief 
zorg, biedt vele mogelijkheden. 

- Dementie is een ziekte welke velen raakt. Zorgdragen voor een 
dementievriendelijke omgeving willen wij ondersteunen. Mede in samenwerking 
met organisaties die informatieavonden en bijeenkomsten organiseren in de 
kernen, zoals bijvoorbeeld Het Alzheimer café. 

- Veel mensen die hulp nodig hebben, zijn afhankelijk van een mantelzorger, vaak 
een familielid of buurtgenoot, die ondersteuning biedt en een deel van de zorg op 
zich neemt. Zonder deze mantelzorgers zouden velen niet in staat zijn om 
zelfstandig te blijven wonen. Deze groep zorgverleners maken het mogelijk dat 
men langer in de vertrouwde omgeving kan blijven en ons zorgsysteem niet 
overbelast raakt. Waar mogelijk ondersteunt het CDA Buren activiteiten om hen 
te ondersteunen of passend in het zonnetje te zetten. 
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- Armoede is een onderwerp waar men het liever niet over heeft of men zich zelfs 

voor schaamt. Het maakt dat men geen volwaardig deel uit kan maken van de 
maatschappij en zorgt voor isolement. Met ondersteuning aan organisaties als 
De Voedselbank, Stichting Leergeld en Het Sport en Cultuurfond, willen we deze 
doelgroep blijven ondersteunen en volwaardig onderdeel uit laten maken van de 
samenleving.  
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• Burgerparticipatie 
- Kerngericht werken, de kernagenda, deelname aan klankbordgroepen en zorgen 

voor een gemeentelijke overheid die bereikbaar, aanspreekbaar en zichtbaar is, 
zijn instrumenten om inwoners te enthousiasmeren om te participeren in lokale 
ontwikkelingen. Instrumenten welke op onze ondersteuning kunnen rekenen. 

- Het CDA Buren is van mening dat participatie ook tot zichtbare resultaten moet 
leiden, om de betrokkenheid van inwoners te versterken en draagvlak te creëren. 
Hiervoor zullen in het beleid voldoende middelen beschikbaar worden gesteld. 
Momenteel is per kern een bedrag van € 20.000,00 gereserveerd. In nauwe 
samenwerking zal dit budget worden ingezet voor de realisatie van 
burgerinitiatieven. 

 

Ondernemend: 

• Transparant vergunningenbeleid gemeente 
- Het CDA Buren streeft naar duidelijke regelgeving op het gebied van 

vergunningverlening en naar verbetering van de dienstverlening van het ODR. 
Vergunningverlening moet transparant en minder kostbaar en tijdrovend worden.  

- Wij streven naar de instelling van een Aanvraag-vergunningenloket dat inwoners 
ondersteunt en adviseert bij het indienen van vergunningaanvragen.  

- Waar mogelijk willen wij maatwerk stimuleren en denken in mogelijkheden, met 
als uitgangspunt dat veel kan, maar niet alles overal. 
 

• Meewerken aan een gezonde ontwikkeling van de agrarische sector 
- Hierbij zullen de onderwerpen die onder ons speerpunt Rentmeesterschap zijn 

benoemd, een invulling krijgen. 
- De diversiteit van de fruitteelt en teelt sector maakt mede dat zij zorgen voor een 

grote CO2 opname. Waar mogelijk wil het CDA Buren uitbreiding en 
diversievering ondersteunen. 

- Intensieve veeteelt staat erg onder druk. Milieubelasting en opinie spelen hierbij 
een grote rol. Waar mogelijk zal het CDA Buren een positieve ambassadeur en 
vertegenwoordiger zijn voor de sector. We erkennen de grote inspanningen die 
worden geleverd en vinden het belangrijk deze te ondersteunen. 

- De agrarische sector vormt wel van oudsher de ruggengraat van onze gemeente, 
wij willen eraan bijdragen een gezonde sector te ondersteunen voor een gezonde 
en voedselrijke toekomst. In dit verband willen we inzetten op maatwerk en 
handelen naar de situatie. 
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• Ondersteunen van duurzaamheidsprojecten 
- Voor ondernemers zijn er vele mogelijkheden om bedrijfsvoering te 

verduurzamen. Ook hier leggen we de verbinding met het rentmeesterschap. De 
diverse mogelijkheden op dit gebied moeten onder de aandacht worden gebracht 
en subsidiemogelijkheden duidelijk zijn voor betrokkenen. Alleen al met 
maatregelen zoals het vergroenen van het wagenpark kan een grote stap worden 
gezet. Waar mogelijk bieden wij hierbij ondersteuning. 
 

• Bevordering van de arbeidsmarkt 
- In vele sectoren die in onze gemeente ondernemen is een goed aanbod aan 

werknemers cruciaal. Onderwerpen die hierbij onze aandacht hebben zijn 
bereikbaarheid en stimuleren van onderwijstrajecten. 

- Voor seizoensgebonden werkzaamheden wordt er in onze gemeente veel gebruik 
gemaakt van arbeidsmigranten. Als volwaardig onderdeel van de arbeidskracht in 
de regio dienen wij ook goed voor hen te zorgen. Huisvesting en zorg zijn hierbij 
aandachtspunten. Deels de verantwoordelijkheid van de werkgevers. Velen 
hebben dit goed voor elkaar maar waar dit minder goed is voorzien, staan wij wel 
achter handhaving van goede omstandigheden. 

- Vanuit de lokale overheid moeten we ook zorg dragen voor deze groep 
werknemers en faciliteiten voor hen voorzien. Werkgevers dragen hierin bij door 
de kosten van de verblijfsbelasting op zich te nemen. Wij willen voorstaan om 
voor deze groep een aangepast tarief in te stellen, los van de verblijfsbelasting 
voor de toerist in de regio. 
 

• Stimulering van recreatie en toerisme 
- We wonen in een prachtige regio. Een regio die daardoor ook bijzonder 

aantrekkelijk is voor toerisme en recreatie. Een sector die we vanuit het CDA 
Buren ondersteuning willen bieden en hun initiatieven ondersteunen.  

- Samenwerking tussen de diverse ondernemers versterkt de positie in de regio op 
dit gebied. 
 

• Samen met lokale en regionale partners werken aan de promotie en het 
behoud van kenmerkende en waardevolle locaties 

- Laten we ons erfgoed koesteren en goed in stand houden zodat we ook in de 
toekomst een aantrekkelijke regio blijven.  

- Regionale samenwerking in Fruitdelta Rivierenland, Regionaal Bureau Toerisme, 
toeristische alliantie versterkt ons imago en kan op steun vanuit het CDA Buren 
rekenen. 
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Het scheppen van het juiste ondernemersklimaat staat bij deze onderwerpen voorop. 
Vooral het faciliteren is een deel waarbij de lokale overheid moet bijdragen. Vanuit het 
CDA Buren willen we hier onze focus op richten. Faciliteiten als het borgen van de lokale 
energievoorziening, moderne digitale snelwegen, goede bedrijventerreinen en een goede 
infrastructuur om optimale bereikbaarheid te voorzien, zijn hierbij essentieel voor ons. 

 

Leefbaarheid: 

• Iedere kern is uniek in behoeften en wensen 
- In alle onderwerpen ligt verbinding. Voor iedere kern is de optimale verbinding het 

doel. Waar wij kunnen zal het CDA Buren eraan bijdragen om de identiteit van de 
kernen te borgen en de verbetering hiervan te ondersteunen. 
 

• Kerngericht werken ondersteunen en versterken middels de kernagenda’s 
- Essentieel in het creëren van een unieke en levendige omgeving om in te wonen. 

Het verbinden van behoeften en mogelijkheden is een doel dat onze 
kernambtenaren nastreven en zich voor inzetten. Hierbij wil het CDA Buren hen 
ondersteunen en faciliteren nu en in de toekomst. Zodat de resultaten van 
participatie zichtbaar, tastbaar en gewaardeerd gaan worden. 
 

• Passend woonbeleid voor de specifieke kernen 
- Voor het CDA Buren is het woonbeleid gericht op kwaliteit, duurzaamheid, 

flexibiliteit en maatwerk. Met woningcorporaties en projectontwikkelaars willen 
we werken aan een passende hoeveelheid en kwalitatief goed woningaanbod per 
kern. Ontwikkeling van nieuwbouw achten wij essentieel voor de leefbaarheid 
van de kernen en bied de mogelijkheid om maatschappelijke faciliteiten en het 
MKB op kernniveau te behouden of zelfs uit te breiden. 

- Op dit moment staan er de nodige projecten in de startblokken en zullen deze 
bijdragen aan levendigheid in de kernen. Waar we in 2022 ons streven naar 1400 
nieuwe woningen in 2030 onderschreven, gaan wij er vol voor dit streven tot 
realiteit te laten worden. 

- Bij nieuwbouw willen wij ervoor zorgdragen dat er per kern een divers aanbod aan 
nieuwe woningen wordt gerealiseerd. Zodat starters, doorstromers en senioren 
nieuwe woningen geboden kan worden. 

- Het CDA Buren streeft ernaar dat inwoners van de gemeente bij nieuwe woningen 
zoveel mogelijk voorrang krijgen. Of het nu een starterswoning is die men zoekt of 
wanneer men wil doorstromen naar een levensloopbestendig huis. 
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• Goede scholen en faciliteiten op maatschappelijk en cultureel gebied 
- Mede door de toename van inwoners ontstaat er platform om scholen en andere 

maatschappelijke faciliteiten in stand te houden of te verbeteren. Handhaven en 
faciliteren wat voor de kernen van belang is maar niet tegen wil en dank. Maar 
met nieuwe inwoners komt er ook de mogelijkheid om verenigingsactiviteiten en 
activiteiten op cultureel gebied, nieuw bloed te brengen en impuls te geven. 

- Vooral de onderwijsinstellingen in onze gemeente kunnen nog stappen zetten in 
verduurzaming. Met het vooruitzicht op een groeiend aantal leerlingen biedt zich 
hiervoor een goede gelegenheid.  

- Kinderen die speciaal onderwijs volgen buiten de kernen dienen te kunnen 
rekenen op degelijk vervoer en begeleiding naar school. 
 

• Stimuleren van goede zorg, opvang en mantelzorgfaciliteiten 
- Betrokkenheid van inwoners en een goed ingerichte leefomgeving gaan hand in 

hand. Leefbaarheid omvat ook goede zorgvoorzieningen, opvang en 
mantelzorgondersteuning. Het CDA Buren wil zorgen voor behoud van 
hoogwaardige eerste- en tweedelijnszorg en bekijken hoe mantelzorg verder kan 
worden ondersteund. Nieuwe woonvormen, zoals tiny houses, kunnen hierbij 
bijdragen aan zowel opvang als mantelzorg. 
 

• Goed onderhoud van de leef- en werkomgeving  
- Wij zorgen voor goede groenvoorzieningen en houden hierbij nauwlettend 

toezicht op de kwaliteit, ook wanneer het werk is uitbesteed aan derden. Waar 
nodig grijpen wij in om te waarborgen dat de standaarden worden gehaald en 
onze woonomgeving aantrekkelijk blijft. 

- Bij nieuwbouwprojecten en herinrichting van openbare terreinen is voor ons de 
vergroening en het inspelen op de gevolgen van klimaatverandering een 
aandachtspunt.  
 

• Maatschappelijke en culturele activiteiten ondersteunen 
- Saamhorigheid in de kernen maar ook gemeente breed ontstaat wanneer men 

samen activiteiten onderneemt. Samenkomst, het tegengaan van eenzaamheid, 
het bevorderen van maatschappelijke cohesie en een prettige leefomgeving 
worden hierdoor gestimuleerd. Het CDA Buren ondersteunt dit van harte en wil 
bijdragen aan het creëren van de juiste voorwaarden en middelen zodat 
dergelijke activiteiten succesvol kunnen worden uitgevoerd. 

- Toegankelijke dorpshuizen, levendig verenigingsleven en een initiatiefrijke en 
ondernemende bevolking.  

- Om hierbij traditie, feest, cultuur en kunst te combineren is een uitdaging, maar 
willen we graag stimuleren. 
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• Bereikbaarheid en veiligheid 
- In onze gemeente is het in stand houden van een functioneel en rendabel OV-

netwerk een uitdaging. Waar mogelijk zullen wij ons inzetten voor het behoud van 
dit vervoer. 

- Waar het in stand houden van een OV-verbinding niet rendabel is willen we kijken 
naar alternatieve mogelijkheden om voor bewoners die zelf geen vervoer tot hun 
beschikking hebben, toch vervoer beschikbaar te hebben. Middels vervoer op 
afroep met een taxi of een bewoners initiatief om hierin te voorzien. 

- In vele kernen zijn signaleringsgroepen actief. Via deze groepen zijn misstanden, 
ondermijning, overlast of gevaarlijke situaties te rapporteren. Vanuit de 
signaleringsgroepen of via hun website worden deze gecommuniceerd met de 
gemeente. Aan hen om hierop adequaat te reageren. Deze groepen ondersteunen 
we en willen we blijven faciliteren. 

- Vanuit betrokkenheid willen we bewoners stimuleren om onveilige situaties 
kenbaar te maken zodat deze aangepakt kunnen worden. De inzet van onze Boa’s 
en wijkagenten is hierbij essentieel. Uitbreiding van dit team is onze wens. Om zo 
een veilige leefomgeving te behouden 
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Team CDA Buren 2026-2030 

 

                         

 

                      

 

 



  Samen zijn we Buren 

18 
CDA BUREN VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030 

 

Tot slot: 

 

In ons beleid willen we onze speerpunten verbinden in een open blik voor de cohesie 
tussen verantwoordelijkheid, betrokkenheid, ondernemen en verbetering van de 
leefomgeving, door de concrete ondersteuning te verhogen en vraagstukken te 
beoordelen aan de hand hiervan. 

Met deze vier speerpunten als basis voor onze inzet voor de gemeente Buren gaan we 
bouwen aan een mooie toekomst, daar maken we ons sterk voor, want SAMEN zijn we 
Buren!  

Inwoners staan voor ons hierin centraal en zij moeten kunnen vertrouwen op een 
dienstbaar, transparant, fatsoenlijk en betrokken bestuur dat rust en vertrouwen biedt 
en daadkracht laat zien; daarvoor CDA Buren! 

Met een energieke fractie, bestaande uit een brede vertegenwoordiging uit de gemeente, 
zetten wij ons graag voor u in!  

 

Heeft u vragen over specifieke onderwerpen, dan ontvangen wij deze graag en zorgen wij 
voor duidelijke, heldere antwoorden – samen maken we beleid dat werkt voor iedereen. 

 

Namens de Fractie CDA Buren, 

 

 

 

 

Lijsttrekker Peter van Dijk en team CDA Buren 

 


